Membre du

conseil dadministration

Polliflora est a la recherche de personnes engagées pour combler
5 sieges au sein de son conseil d'administration, soit :

 3siéges pour les membres de soutien (candidatures externes)
* 2sieges pour les membres travailleurs de la coopérative

C’est une occasion concrete de mettre votre expertise au service
d'une organisation en croissance, qui agit directement pour la

biodiversité et la résilience des milieux urbains.

Réle et contribution

e Contribuer aux orientations stratégiques de la coop

e Assurer une gouvernance rigoureuse et la viabilité
financiere

e Approuver les budgets, politiques et grandes orientations

 Participer a l'analyse des enjeux et a la prise de décision

e Siéger a un comité de travail selon votre expertise

¢ Soutenir et encadrer la direction dans son réle

Les administrateur-trices agissent dans l'intérét supérieur de
la coopérative, dans le respect des principes de gouvernance,
de diligence et de confidentialité.

Profil recherché

Nous recherchons des personnes souhaitant s'impliquer
activement et possédant une ou plusieurs expertises
pertinentes, notamment en:

e Finances
Droit / aspects juridiques
Education ou milieu communautaire
» Gouvernance ou modéle coopératif

Au-dela des expertises, nous valorisons des profils capables
d'apporter une réflexion stratégique, un jugement éclairé et
une contribution constructive aux décisions du conseil.

Les personnes candidates se distinguent par :

¢ Une bonne capacité d'analyse et de prise de décision

¢ Un intérét marqué pour I'environnement et I'économie
sociale

¢ Une aisance a collaborer au sein d'un groupe

¢ Un sens des responsabilités, de I'éthique et de la
confidentialité

¢ Une volonté de s'engager activement dans une
organisation en développement

Un intérét sincere pour la mission de Polliflora est essentiel.
Les personnes candidates doivent étre agées de 18 ans ou
plus et étre disponibles pour la durée du mandat.

POSTULEZ !
Cliquez ici

A propos de Polliflora

Polliflora est une coopérative de solidarité qui développe des
projets de verdissement, d'apiculture urbaine et de
sensibilisation citoyenne afin de soutenir les pollinisateurs et
enrichir la biodiversité en milieu urbain.

Dans un contexte de consolidation et de croissance, le conseil
d'administration joue un rdle clé pour :

e Structurer une gouvernance solide et durable

e Assurer une saine gestion financiere

e Soutenir le développement de partenariats stratégiques

e Accompagner la direction dans la réalisation de la mission

Votre contribution peut avoir un impact direct sur le
développement et le rayonnement de la coopérative.

Pourquoi rejoindre le conseil d’administration de Polliflora
e Contribuer activement a la transition écologique
e Mettre votre expertise au service d'une organisation
engagée et en évolution
 Participer a des décisions structurantes ayant un impact réel
e Collaborer avec une équipe passionnée et mobilisée
e Soutenir un modéle coopératif porteur de solutions durables

Engagement requis

e Mandat de 2 ans

« Environ 8 rencontres par année (hybride)

Etre disponible de fagon ponctuelle (jours ouvrables)
e Poste bénévole

Déposez votre candidature

Veuillez transmettre votre CV et une courte lettre de motivation.

Processus de mise en candidature
o Echange préalable possible avec un membre du CA
* Présentation lors de I'assemblée générale annuelle (AGA)
e Période de questions avec les membres
o Election par vote lors de 'AGA

Entrée en poste en mai 2026


https://forms.monday.com/forms/2212a5043181c638ae40cccbae464c1e?r=use1
https://forms.monday.com/forms/2212a5043181c638ae40cccbae464c1e?r=use1
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